
R () 1 AN I A 
JUDETIJL GALATI 
MUN1CIPIUL TECUCI 

CONSILIUL LOCAL 

HOTARAREANr. £21 
Din IYal. 2018 

Privind: aprobarea Planului de ocupare a functiilor publice al aparatului de specialitate al 
primarului Municipiului Tecuci pe anul 2018 

Initiator: Catalin Constantin Hurdubae, Primarul Municipiului Te?uci , judetul Galati; 
Nr. de inregistrare si data depunerii proiectului3 	/7(7. 	 / 

Consiliul Local al Municipiului Tecuci , Judetul Galati, Intrunit In sedinta  
In data de / 0/1 ciO/P; 

A and in vedere expunerea de motive a initiatorului 	Inregistratä 	sub 

• 2& //' o( 
Având In vedere raportul de specialitate intocmit de Comp. Resurse Umane, SSM 

inregistrat sub nr. 	'72fi 
Având In " vedere raportul de avizare ale comisiilor de specialitate 

nr.Ii 
Având In vedere avizul organizatiei sindicale a functionarilor publici ,,SINDTEC" 

din cadrul primariei nr. 19/21.11.2017; 
Avind in vedere HCL nr.77/14.04.2017 privind modificarea organigramei si a 

statului de functii al aparatulului de specialitate al Primarului municipiului Tecuci; 
Având In vedere prevederile art.23 aim (1) §i (2) lit b alin 4 din Legea 188/1999 

privind Statutul functionarilor  publici , actualizata; 
Având In vedere prevederile Ordinului Ministerului Adminsratiei si Internelor - 

Agenia Nationala  a  Functionarilor  Publici nr. 7660/2006 privind aprobarea Instructiunilor 
pentru elaborarea Planului de ocupare a functiilor  publice; 

Având in vedere prevederile art. 36 alin i, alin 2 lit, a si alin 3 lit. b din Legea 
215/2001 a administratiei publice locale , republicatä In 2007,cu modificàrile si completarile 
ulterioare; 

Având in vedere art .45 aim (2) lit, a si art 115 aim (1), lit. b din Legea 215/2001 
a administratiei publice locale , republicatä in 2007,cu modificãrile si completarile ulterioare; 

HOTARASTE: 

Art. 1 Se aprobä Pianul de ocupare a functiiior  publice al aparatului de specialitate al 
primaru]ui Municipiului Tecuci pentru anul 2018, conform anexei nr 1. 

Anexa nr. 1 face parte integrantä din prezenta hotãrãre 
Art. 2 Prezenta hotãrâre va fi dusa la Indeplinire prin grija Prirnarului Municipiului Tecuci. 
Art. 3. Prezenta hotärare va fi comunicata celor interesati prin grija Secretarului Municipiului 
Tecuci. 

CONTRASEMNEAZA 
SECRETAR 

Jr.Fotach.Va1erica. 



ROMANIA 
JUDETUL GALATI 

MUNICIPIUL TECUCI 
PRIMAR 

EXPUNERE DE MOTIVE Nr.  
Din Data /o O( 

Privind: aprobarea Planului de ocupare a functiilor publice al aparatului de specialitate al 
primarului Municipiulni Tecuci pe anul 2018 

Având In vedere: 

- 	prevederile art. 36 aim (1), aim (2) lit, a si aim (3) lit. b din Legea 215/2001 a 
administratiei publice locale , republicatä In 2007,cu modificàrile si completarile ulterioare; 

- prevederile Ordinului Ministerului Adminstratiei si Intemelor -Agenia Nationala  a 
Functionarilor Publici nr. 7660/2006 privind aprobarea Instructiunilor pentru elaborarea Planului 
de ocupare a functiilor  publice; 

- art.23 alin (1) §i (2) lit. b alin 4 din Legea 188/1999 privind Statutul functionarilor 
publici ,(r2) cu modificärile si completarile ulterioare, Planul de ocupare a functiilor  publice 
stabilete: 

. numärul maximal functiilor  publice —150 
• numàrul maximal functiilor  publice ocupate -108 
• numärul maxim al functiilor  publice vacante —42 
• numärul maxim al functiilor  publice care vor fi Inflintate -23 
• numärul maxim al functiilor  publice care vor fi supuse reorganizärii -23 
• numärul maxim al functiilor  publice rezervate promovärii -22 
• numärul maxim al functiilor  publice rezervate promovarii rapide —1 
• numãrul maxim al functiilor  publice care vor fi ocupate prin recrutare —42 

In carierã functionarul  public poate promova In functia  publicä . In vederea promovärii 
,functiile publice de grad profesional"debutant", "asistent " i "principal" vor fi supuse 
reorganizärii, la gradul superior celui supus reorganizärii si vor fi rezervate promovarii. 

Promovarea rapidã se organizeazä de cätre ANFP In limita numärului disponibil de functii 
publice prevazute In acest caz. 

Ocuparea functiilor  publice se face prin:promovare, transfer,redistribuire, recrutare sau alte 
modalitäti prevAzute in mod expres de cätre lege. 

Recrutarea In vederea intrarii in corpul functionarilor  publici se face prin concurs in limita 
funcliilor publice vacante rezervate in acest scop prin Planul de ocupare a functiilor  publice. 

Având in vedere aspectele mentionate  consideräm cä este oportunä promovarea proiectului 
de hotärâre privind aprobarea Planului de ocupare a funcçiilor publice al aparatului de specialitate 
a! primarului Municipiului Tecuci. 

PRIMAR, 
Catalin Constantin Hurdubae 



JUDE {UL GALA]] 
MUN1C111UL TECUCI 

COMP. RESURSE UMANE, SSM 

RAPORT DE SPECIALITATE Nr. 
Din Data /oo/. 104 

Privind: aprobarea Planului de ocupare a functiilor publice al aparatului de specialitate a! 
primarului Municipiului Tecuci pe anul 2018 

Proiectul de hotãrâre asigurä Incadrarea corectã in prevederile art. 23 aim (1) 	(2) lit b 
din Legea 188/1999 privind statutul functionarilor  publici (r2) precum si in prevederile 
Capitolelor I si II din Anexa nr. 1 la Instructiunile pentru elaborarea Planului de ocupare al 
functiior publice la Ordinul 7660/24.08.2006. 

In conformitate cu prevederile art.23 aim (1) §i (2) lit. b alin 4 din Legea 188/1999 
privind statutul funcçionarilor publici ,(r2) cu modificarile si completàrile ulterioare, Planul de 
ocupare a funclnlor  publice stabilete: 

. numärul maximal functiilor  publice —150 
• numärul maxim al functiilor  publice ocupate -108 
• numärul maxim al functiiior  publice vacante —42 
• numärul maxim al functiilor  publice care vor fi Inflintate -23 
• numärul maxim al functnlor  publice care vor fi supuse reorganizärii -23 
• numärul maxim al functiilor  publice rezervate promovArii -22 
• numärul maxim al functiilor  publice rezervate promovärii rapide —1 
• numàrul maxim al functiilor  publice care vor fi ocupate prin recrutare —42 

In carierä functionarul  public poate promova in functia  publicä. In vederea promovärii 
,iImctiile publice de grad profesional"debutant", "asistent " i "principal" vor fi supuse 
reorganizärii, la gradul superior celui supus reorganizärii si vor fi rezervate promovärii. 

Promovarea rapida se organizeazà de cätre ANFP In limita numàrului disponibil de functii 
publice preväzute In acest caz. 

Ocuparea functii!or  publice se face prin:promovare, transfer,redistribuire recrutare sau alte 
modalitati preväzute in mod expres de cätre lege. 

Recrutarea in vederea inträrii In corpul funcponarilor publici se face prin concurs in limita 
functiilor publice vacante rezervate in acest scop prin Planul de ocupare a functiilor  publice. 

FaTä de cele mai sus consemnate considerAm Ca sunt Intrunite condiliile legale fapt pentru 
care inaintäm spre dezbatere si aprobare proiectul de hotärâre privind aprobarea P!anului de 
ocupare a functiilor  publice ai aparatului de specialitate al primarului Municipiului Tecuci. 

COMP.RES.UMANE ,SSM 
Virlan Mihaela 

OY / 



ANEXA NR. 14 1. 
 

PLANUL DE OCUPARE AL FUNCTIILOR PUBLICE AL APARATULUI DE SPECIALITATE 
AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI TECUCI 

crt. 
Functia publicä Nr. maxim 

de functii 
publice 

Nr. de 
functii 
publice 
ocupate 

Nr. de 
functii 
publice 
vacante 

Nr. maxim de 
functii publici  
care vor fi 
Infiintate 

Nr. maxim de 
functii  publice 
supuse 
reorganizrii 

Nr. maxim de 
functii publici 
rezervate 
promovärii 

Nr. maxim de 
functii publice 
rezervate 
promovrii rapid4 

Nr. maxim de 
functii publice 
care vor fi ocupate 
prin recrutare 

1 Secretar al judetului  
2 Secretar al consiliului local 1 1 0 0 0 0 0 0 
3 Director general 1 1 0 0 0 0 0 0 
4 Director general adjunct  
5 Director executiv in cadrul aparatului propriu al 

autoritatilor_administratieie_publice_locale  

6 1 
Director executiv din cadrul institutiilor publice 

subordonate  
7 Director exccutiv adj. din cadrul aparatului propriu 

al autoritatilor administratiei publice locale 

8 
Director exccutiv adj. din cadrul institutiilor 

publice subordonate 

9 Sefserviciu 7 5 2 0 0 0 0 2 
10 SefBirou 7 5 2 0 0 0 0 2 
11 Funcii publice de conducere specifice 1 1 0 0 0 0 0 0 
12 Total categoria funcionari publici de conducere 17 13 4 0 0 0 0 4 - 

13 Auditor clasa I grad profesional asistent  
14 Auditor clasa I grad profesional principal  
15 Auditor clasa I grad profesional superior 3 1 2 0 0 0 0 2 
16 Consilier juridic clasa I grad profesional debutant  
17 Consilicrjuridic clasa I grad profesional asistent 4 2 2 0 0 0 0 2 
18 Consilicr juridic clasa I grad profesional principal 1 0 1 0 0 0 0 
19 Consilier juridic clasa I grad profesional superior  
20 Cousilier clasa I grad profesional debutant 7 3 4 0 3 0 0 4 
21 Consilier clasa I grad profesional asistent 33 25 8 3 14 3 0 8 



I 
	 1 

22 Consilier clasa I grad profesional principal 14 9 5 14 6 14 0 5 
23 Consilier clasa I grad profesional superior 57 43 14 6 0 5 1 14 
24 Expert clasa I grad profesional debutant  
25 Expert clasa I grad profesional asistent  
20 Expert clasa I grad profesional principal  

t 27 Expert clasa I grad profesional superior  
28 Inspector ciasa I grad profesional debutant 
29 Inspector clasa I grad profesional asistent 
30 Inspector clasa I grad profesional principal  
31 Inspector clasa I grad profesional superior  
32 Functii publice specifice clasa I  
33 Altcfunctii publice specifice (manageri publici)  
341 Total functii publice clasa 1 119 83 36 23 23 22 1 36 
35 eferent de specialitate clii grad profesional debutant  
36 eferent de specialitate clii grad profesional asistent  
37 Referent de specialitate clii grad profesional principal  
38 Referent de specialitate clH grad profesional super 5 5 0 0 0 0 0 0 
39 FuncU publice specifice clasa II 
40 Total f'nctii class If 5 5 0 0 0 0 0 0 
41 Referent clasa Ill grad profesional debutant  
42 Referent clasa III grad profesional asistent 
43 Referent clasa IN grad profesional principal  
44 Referent clasa III grad profesional superior 9 7 2 0 0 0 0 2 
45 Func1ii publice specifice clasa III 
46 Total fnnctii clasa 111 9 7 2 0 0 0 0 0 
47 Total functii publice de executie 133 95 38 23 0 0 0 38 - 

Total funcii publice 150 108 42 - 23 23 22 1 42 

Prirnar intocmit, 
Catalin Constantin I-Iurdubae—. Virlan Mihaela 

1# 	r' 
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,, 


