ROMANIA
JUDETUL GALATI
MUNICIPIUL TECUCI

CONSILIUL LOCAL

HOTARAREANR. 05

Din__/5.0/40/F

Privind: aprobarea Planului de ocupare a functiilor publice al Politiei Locale Tecuci

Initiator: Catalin Constantin Hurdubae , Primaru] 1c1p Jui Tecuci , judetul Galati;
Nr. de inregistrare si data depunerii proiectului o / 2
Consiliul Local al Municipiului Tecuci , Judetul Galati, Intrunit in sedintaé/ii f%"@kﬁn

datade /7. 00 0/

in vedere expunerea de motive a initiatorului  inregistratd  sub

nr. o?j?fbpf/ﬁ@//ﬂ/

Avénd In vedere raportul de specialitate intocmit de Compartimentul Resurse
Umane,SSM inregistrat sub nr. < 57\/0 (O~ - fﬂ/v‘?

6Avand in vedere raportul de avizare ale comisiilor de specialitate
nr_ [y

Avind in vedere avizul Sindicatului National al Politistilor si Vamesilor ,,PRO LEX”
Grupa Sindicala a Politie1 Locale Tecuci, inregistrat la Politia Locala Tecuci sub nr.
4916/17.10.2017 si la Primaria Tecuci sub nr. 59906/20.10.2017;
Avéand in vedere prevederile art.23 alin (1) si (2) lit b alin 4 din Legea 188/1999
privind Statutul functionarilor publici, actualizati ;

Avénd in vedere prevederile Ordinului Ministerului Adminsratiei si Internelor -Agentia
Nationald a Functionarilor Publici nr. 7660/2006 privind aprobarea Instructiunilor pentru
elaborarea Planului de ocupare a functiilor publice ;

Avand in vedere prevederile art. 36 alin 1, alin 2 lit. a si alin 3 lit. b din Legea 215/2001
a administratiei publice locale , republicatd in 2007,cu modificéarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere art .45 alin (2) lit. a siart 115 alin (1), lit. b din Legea 215/2001 a
administratiei publice locale , republicatd in 2007,cu modificérile si completérile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba Planul de ocupare a functiilor publice al Politiei Locale Tecuci pentru anul
2018, conform anexei nr.1.

Anexa nr.1 face parte integranta din prezenta hotarare

Art.2 Prezenta hotdrare va fi dusa la indeplinire prin grija Primarului Municipiului Tecuci .
Art. 3. Prezenta hotdrare va fi comunicata celor interesati prin grija Secretarului Municipiului

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR

Jr.V alerijaﬂzhe




ROMANIA
JUDETUL GALATI
MUNICIPIUL TECUCI
PRIMAR

EXPUNERE DE MOTIVE NR. <277
Din data /ﬁy/ Y/ P4 |

Privind: aprobarea Planului de ocupare a functiilor publice al Politiei Locale Tecuci

~Avand in vedere:

- prevederile art. 36 alin (1), alin (2) lit. a si alin (3) lit. b din Legea 215/2001 a
administratiei publice locale , republicatd in 2007,cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Ordinului Ministerului Adminstratier si Internelor -Agentia Nationalda a
Functionarilor Publici nr. 7660/2006 privind aprobarea Instructiunilor pentru elaborarea Planului
de ocupare a functiilor publice ;

- art.23 alin (1) si (2) lit. b alin 4 din Legea 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici ,(r2) cu modificarile si completarile ulterioare, Planul de ocupare a functiilor publice
stabileste:
numarul maxim al functiilor publice —45
numérul maxim al functiilor publice ocupate -41
numérul maxim al functiilor publice vacante —4
numarul maxim al functiilor publice care vor fi infiintate -14
numérul maxim al functiilor publice care vor fi supuse reorganizarii -14
numéarul maxim al functiilor publice rezervate promovarii -14
numarul maxim al functiilor publice rezervate promovdrii rapide —0
numarul maxim al functiilor publice care vor fi ocupate prin recrutare —4

In cariera functionarul public poate promova in functia publicd poate avansa in clase de
salarizare in conditiile legii . In vederea promovirii ,functiile publice de grad profesional”referent
principal cls.III” , vor fi infiintate la gradul superior celui supus reorganizarii si vor fi rezervate
promovarii.

Promovarea rapida se organizeazd de cédtre ANFP in limita numérului disponibil de functii
publice previzute in acest caz. Ocuparea functiilor publice se face prin:promovare,
transfer,redistribuire recrutare sau alte modalitéti prevdzute in mod expres de cétre lege.

Recrutarea in vederea intrérii in corpul functionarilor publici se face prin concurs ,in limita
functiilor publice vacante rezervate in acest scop prin Planul de ocupare a functiilor publice.

Avand in vedere aspectele mentionate considerim ci este oportund promovarea proiectului
de hotarére privind aprobarea Planului de ocupare a functiilor publice al Politiei Locale Tecuci .

PRIMAR,.
Catalin Constantily'h




JUDETUL GALATI
MUNICIPIUL TECUCI
COMP. RESURSE UMANE, SSM

RAPORT DE SPECIALITAT J}v Jf%/
Din _ /0-Of X/

Privind: aprobarea Planului de ocupare a functiilor publice al Politiei Locale Tecuci

Proiectul de hotirdre asigurd incadrarea corectd in prevederile art. 23 alin (1) si (2) litb
din Legea 188/1999 privind statutul functionarilor publici (r2) precum si in prevederile
Capitolelor I si IT din Anexa nr. 1 la Instructiunile pentru elaborarea Planului de ocupare al
functiilor publice la Ordinul 7660/24.08.2006.

In conformitate cu prevederile art.23 alin (1) si (2) lit. b alin 4 din Legea 188/1999
privind statutul functionarilor publici ,(r2) cu modificarile si completarile ulterioare, Planul de
ocupare a functiilor publice stabileste:
numarul maxim al functiilor publice —45
numarul maxim al functiilor publice ocupate -41
numarul maxim al functiilor publice vacante —4
numarul maxim al functiilor publice care vor fi Infiintate -14
numairul maxim al functiilor publice care vor fi supuse reorganizérii -14
numirul maxim al functiilor publice rezervate promovirii -14
numirul maxim al functiilor publice rezervate promovarii rapide —0
numarul maxim al functiilor publice care vor fi ocupate prin recrutare —4

In cariera functionarul public poate promova in functia publicd poate avansa in clase de
salarizare in conditiile legii . in vederea promovaru functiile publice de grad profesional”referent
principal cls.III” , vor fi infiintate la gradul superior celui supus reorganizdrii si vor fi rezervate
promovarii.

Promovarea rapidi se organizeazi de citre ANFP in limita numarului disponibil de functii
publice previzute in acest caz. Ocuparea functiilor publice se face prin:promovare,
transfer,redistribuire recrutare sau alte modalititi previzute in mod expres de cétre lege.

Recrutarea in vederea intririi in corpul functionarilor publici se face prin concurs ,in limita
functiilor publice vacante rezervate in acest scop prin Planul de ocupare a functiilor publice.

Fati de cele dmai sus consemnate considerdm ca sunt intrunite conditiile legale fapt pentru

care inaintam spre dezbatere si aprobare proiectul de hotérdre privind aprobarea Planului de
ocupare a functiilor publice al Politiei Locale Tecuci.

COMP. RESURSE UMANE, SSM
Cons sup. Mihaela Virlan

(WA,



POLITIA LOCALA A MUNICIPIULUI TECUCI
NR. 4944 Din 19.10. 2017

Anexa nr./ la HCL nr. %\ ‘
50/ Lok

PLANUL DE OCUPARE AL FUNCTIILOR PUBLICE AL POLITIEI LOCALE TECUCI PENTRU ANUL 2018

Nr.
crt.

Functia publica

Nr. maxim
de functii
publice

Nr. de

functii

publice
ocupate

Nr. de

functii
publice
vacante

Nr. maxim de
functii publice
care vor fi
infiintate

Nr. maxim de
functii publice
supuse
reorganizarii

Nr. maxim de
functii publice
rezervate
promovdrii

Nr. maxim de
functii publice
rezervate
promovdrii rapide

Nr. maxim de
functii publice
care vor fi ocupate
prin recrutare

e

Secretar

N

Director executiv din cadrul institutiilor publice
subordonate

Director execuliv_adj. din_cadrul Insututior publice]|
subordonate

Sef Serviciu

Functii publice de conducere specifice

Total categoria functionari publici de conducere

Auditor clasa | grad profesional superior

Consilier juridic clasa | grad profesional debutant

Ojo|~N|D| oW

Consilier juridic clasa | grad profesional asistent

10

Consilier juridic clasa | grad profesional principal

1

Consilier juridic clasa I grad profesional superior

12

Consilier clasa | grad profesional debutant

13

Politist local grad profesional asistent

14

Consilier clasa | grad profesional principal

15

Consilier clasa | grad profesional superior

16

Expert clasa | grad profesional debutant

17

Expert clasa | grad profesional asistent

18

Expert clasa | grad profesional principal

19

Expert clasa | grad profesional superior

T 20

Inspector clasa | grad profesional debutant

21

Inspector clasa | grad profesional asistent

22

Inspector clasa | grad profesional principal

23

Inspector clasa | grad profesional superior

24

Functii publice specifice clasa I/politisti locali grad superi

25

Alte functii publice specifice (manageri publici)

2

D

Total functii publice clasa |

27

Referent de specialitate cl Il grad profesional debutant

28

Politist local; cls. ||, grad profesional asistent

29

Referent de specialitate grad profesional principal

30

Politist local ; cl.Il, grad profesional superior

31

Functii publice specifice clasa !l

w
N

Total functii clasa Il

33

Politist local; clasa Ill grad profesional debutant

Politist local; clasa Ill grad profesional asistent

Politist local; clasa Ill grad profesional principal

Politist local; clasa Ill grad profesional superior

27

27

Referent clasa lll, grad profesional superior

Total functii clasa Ill

37

35

N

14

Total functii_publice de executie

43

40

14

14

W)

Total functii publice

45

41

14

14

14

Intocmit
Cons. Jr. Stoian

ifnona




