CONSILIUL LOCAL

HOTARARE Nr./'@é
pin: 04 (o 2019

Privind : aprobarea modificarii Statului de functii al Muzeului de Istorie
“Teodor Cincu” Tecuci , prin transformarea postului vacant de pedagog muzeal (S)
grad professional debutant in conservator (S) grad professional IA ;

Initiator: Catalin Constantin Hurdubae ,Primarul Municipiului Tecuci , judetul Galati;

Nr. de inregistrare si data depunerii proiectului: 56589 din 01.10.2019;

Consiliul Local al Municipiului Tecuci , Judetul Galati, intrunit in sedinta ordinara in
data de 04.10.2019 ora 14.00.

Avand in vedere Referatul de Aprobare a initiatorului inregistrata sub nr.
56590/01.10.2019 ;

Avand in vedere Raportul de specialitate mtocmit de Comp. Resurse Umane ,SSM
inregistrat sub nr.56591 din 01.10.2019;

Avand in vedere avizele comisiilor de specialitate nr.5;

Avand in vedere Hotararea Consiliului Local nr. 204/29.09.2017 prin care s-au aprobat
Organigrama si Statul de functii al Muzeului de Istorie “Teodor Cincu” Tecuci.

Avand in vedere adresa nr. 536/07.08.2019, inamntati de managerul Muzeului de
Istorie “Teodor Cincu” Tecuci,D-nul Burlacu Viorel si inregistrata la UAT municipiul Tecuci
sub nr. 46356/ 07.08.2019;

Avand in vedere prevederile Anexei III din Legea 153/2017, legea cadru privind
salarizarea personalului platit din fondun publice.

Avand in vedere prevederile art. 129 alin(2), iit:"a”si alin.(3) lit.“c”din O.U.G. nr
57/2019 privind Codul Administrativ,

In baza prevederilor art. 139 alin. (1) si art. 196 alin.(1) lit. ,.a “ si art. 199 alin. (1) din
O.U.G. nr 57/2019 privind Codul Administrativ;

HOTARASTE:

Art. 1 .Se aproba modificarea Statului de functii al Muzeului de Istorie “Teodor
Cincu” Tecuci, incepand cu luna noiembrie , conform Anexei , care face parte integranta
din prezenta hotarare.

Art. 2. Prezenta hotarare va fi dusa la indeplinire prin grija Primarului Municipiului
Tecuci.

Art. 3. Prezenta hotarare va fi comunicata celor interesati prin grija Secretarului
Municipiului Tecuci.

PRESEDINTE DESEDINTA -
AVIZAT

SECRETAR,
Jr. Valerica ]fot}ehe



ROMANIA
JUDETUL GALATI
MUNICIPIUL TECUCI
PRIMAR
Nr. 56590 din 01.10.2019

REFERAT DE APROBARE

Privind: aprobarea modificarii Statului de functii al Muzeului de Istorie
“Teodor Cincu” Tecuci , prin transformarea postului vacant de pedagog muzeal (S)
grad profesional debutant in conservator ( S) grad profesional IA.

In actuala Organigrama si actualul Stat de functii al Muzeului de Istorie “Teodor
Cincu” Tecuci ,aprobat prin HCL nr. 204/29.09.2017 exista 15 posturi contractuale din care
13 de executie si 2 posturi contractuale de conducere.

Prin adresa nr. 536/07.08.2019 ,inaintata de D-nul Burlacu Viorel- Manager al
Muzeului de Istorie “ Teodor Cincu” Tecuci si inregistrata la UAT Municipiul Tecuci sub nr.
46356/07.08.2019 se solicita transformarea postului contractual de executie vacant de la
pozitia 5 din cadrul Comp. Arheologie - Istorie de pedagog muzeal (S) grad profesional
debutant in conservator (S ) grad profesional IA, tinand cont de prevederile Legii 311/2003
a muzeelor si colectiilor publice cu modificarile si completarile ulterioare pentru buna
desfasurare a activitatii de cercetare , conservare,evidenta si valorificare a patrimoniului
cultural mobil existent,pentru rezolvarea problemelor privind gestionarea patrimoniului
muzeal .

Justificarea acestor cerinte sunt In stransa legatura cu finalizarea proiectului de
reconversie functionala , consolidare , restaurare Muzeul Mixt Tecuci , finalizat in anul 2015 ,
luna aprilie ,proiectul de management al managerului precum si cu legislatia actuala pe
domeniul cultural , in principal Ordinul 2057/2007 cu modificarile ulterioare privind criteriile
si normele de acreditare a muzeelor si colectiilor publice .

In urma controalelor efectuate in perioada 2013-2018 , s-au solicitat situatii privind
bunurile cultural mobile , apartinand Patrimoniului Cultural National Prin urmare , acestea
presupun existenta in Statul de functii a unui specialist , conservator cu afributii complexe
privind evident , pastrarea si depozitarea bunurilor culturale , patrimoniale, existente in
depozite.

Conservatorul asigura perenitatea colectillor expuse sau depozitate in muzeu, prin
organizarea spatiilor de depozitare si a expozitiilor , impreuna cu muzeografii si restauratorii ,
prin intocmirea fiselor de conservare.

Mentionam ca patrimonial cultural detinut de muzeul tecucean este variat 1ar dintre
acestea un nr. de 311 piese sunt clasate (inscrise ) in Patrimoniul Cultural National , urmand
ca numarul acestora sa creasca.

Avand in vedere aceste aspecte este necesara promovarea unui proiect de hotarare
privind aprobarea modificarii Organigramei si a Statului de functii al Muzeului de Istorie
“Teodor Cincu” Tecuci , prin transformarea postului vacant de pedagog muzeal (S) grad
profesional debutant in conservator (S) grad profesional IA

PRIMAR,
Catalin Constantin Hurdubae

e,



ROMANIA
JUDETUL GALATI
MUNICIPIUL TECUCI
CONSILIUL LOCAL

Nr. 56591 din 01 .10.2019
RAPORT DE SPECIALITATE

Privind: aprobarea mo;iificarii Statului de functii al Muzeului de Istorie “Teodor
Cincu” Tecuci , prin transformarea postului vacant de pedagog muzeal (S) grad
profesional debutat in conservator (S ) grad profesional TA.

Avénd in vedere Referatul de Aprobare a Primarului Municipiului Tecuci, in
calitate de initiator al proiectului de hotérére, inregistrata sub nr. 56590/01.10.2019 prin care
propune Consiliului Local al Municipiului Tecuci, aprobarea modificarii Organigramei si a
Statului de functii prin transformarea postului vacant de pedagog muzeal (S) grad profesional
debutant in conservator ( S) grad profesional 1A, din cadrul Muzeului de Istorie “Teodor
Cincu” Tecuci .

In actuala Organigrama si actualul Stat de functii al Muzeului de Istorie “Teodor
Cincu” Tecuci , aprobat prin HCL nr. 204/29.09.2017 exista 15 posturi contractuale din care
13 de executie si 2 posturi contractuale de conducere.

Prin adresa nr. 536/07.08.2019 .inaintata de D-nul Burlacu Viorel- Manager al
Muzeului de Istorie “ Teodor Cincu” Tecuci si inregistrata la UAT Municipiul Tecuci sub nr.
46356/07.08.2019 se solicita transformarea postului contractual de executie vacant de la
pozitia 5 din cadrul Comp. Arheologie - Istorie de pedagog muzeal (S) grad profesional
debutant in conservator (S ) grad profesional IA, tinand cont de prevederile Legii 311/2003
a muzeelor si colectiilor publice cu modificarile si completarile ulterioare pentru buna
desfasurare a activitatii de cercetare , conservare.evidenta si valorificare a patrimoniului
cultural mobil existent,pentru rezolvarea problemelor privind gestionarea patrimoniului
muzeal .

Justificarea acestor cerinte sunt in stransa legatura cu finalizarea proiectului de
reconversie functionala , consolidare , restaurare Muzeul Mixt Tecuci , finalizat in anul 2015 |
luna aprilie ,proiectul de management al managerului precum si cu legislatia actuala pe
domeniul cultural , in principal Ordinul 2057/2007 cu modificarile ulterioare privind criteriile
si nornmele de acreditare a muzeelor si colectitlor publice .

In urma controalelor efectuate in perioada 2013-2018 , s-au solicitat situatii privind
bunurile cultural mobile , apartinand Patrimoniului Cultural National .Prin urmare , acestea
presupun existenta in Statul de functii a unui specialist , conservator cu atributii complexe
privind evident , pastrarea si depozitarea bunurilor culturale , patrimoniale, existente in
depozite. :

Conservatorul asigura perenitatea colectiilor expuse sau depozitate in muzeu, prin
organizarea spatiilor de depozitare si a expozitiilor , impreuna cu muzeografii si restauratorii ,
prin intocmirea fiselor de conservare.

Mentionam ca patrimonial cultural detinut de muzeul tecucean este variat iar dintre
acestea un nr. de 311 piese sunt clasate (inscrise ) in Patrimoniul Cultural National , urmand
ca numarul acestora sa creasca.

Avand in vedere cele mentionate, consideram ca Proiectul de hotarire indeplineste
conditiile de legalitate si oportunitate, fapt pentru care il supunem , supunem spre dezbaterea
si aprobarea Consiliului local Tecuci .

COMP. RESURSE UMANE , SSM
Cons. Arhip Rodica



Legendi: - . Anexa nr.
Manager -1 : -
Sef sectie -1 v v . la HCL nr.% din C(, /O
Muzeografi - 3 A
Restaurator - 1 '
Conservator -1

Arhivist -1

Economist - 1

Inspector sp. — 1

Gestionari sald — 3 | Organigrama Mugzeului de Istorie ,,Teodor Cincu” Tecuci
Secretar -1 Valabila de la
uncitor - 1
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ANEXA nr.

LaHCLnr. JOb din 'OY.10 9.
R STATDEFUNCTII '
VALABIL DE LA
Nr. Ni Functia d_e execﬁﬁe’- v Functia de Nivel Nr. Specialitatea Oi)servatii
Crt Sub gradatia conducere studii post studiilor ’
1 1 Manager Manager S | 1 Istorie -
SECTIE ISTORIE

2 J 1 ] Séf sectie IA - 1 S 7 1 ] Istorie ] vacant - ]
, COMPARTIMENT ARHEOLOGIE - ISTORIE

3 1 Muz%ogr'ﬁfIA. | - S 1 Istorie

4 -2 | Muzeograf I - 'S 1 Istorie

5 3 Conservator IA - s 1 Istorie vacant

6 4 Restaurator I - S 1 Restaurare i

7 5 Gest. Cust. Sala I - M 1 - Real

COMPARTIMENT ARTA
8 1 " [ Muzeograf I : SSD 1 Istorie
9 2 | Gest. Cust. Sati X - M 1 Real -
COMPARTIMENT CERCETARE SI DOCUMENTARE
10 1 | Arhivist I - S I | Istorie/Arhivistica
11 2 Gest. Cust. Salx X - M 1 Real

" COMPARTIMENT FINANCIAR — CONTABIL, RES URSE UMANE, ADMINISTRATIV

12 1 | Inspect. Sp. I - S 1 Adm. publici | Hurjui Mirela
. resurse umane, :
. administrativ
13 2 | Economist I - e S 1 Economic | vacant
14 3 Secretar - M 1 Tehnic
15 4 - M 1

Muncitor XX




