ROMANIA
JUDETUL GALATI
MUNICIPIUL TECUCI

CONSILIUL LOCAL "U.A.T. MUNICIPIT" TECUC]
: VIZAT

HOTAR REANr (22~ { CONTROL FINANCIAR BREVENIIV

Din.....5 3. !.C?..M//Q ’ANML M.Lg LUNA Al 2104 .2&

Privind : completarea HCL nr.246/21.12.2018 privind stabilirea salariilor pentru functiile
publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului , aparatul permanent de
lucr al consiliului local si serviciilor publice din subordinea Primarului Municipiului Tecuci cu
Sunctia publica de executie de referent, clasa Il , grad profesional principal , referent , clasa IIT
, grad profesional asistent si referent , clasa I1l, grad profesional debutant.

Initiator: Catalin Constantin Hurdubae , Primarul Municipiului Tecuci, judetul Galati;
Nr. de inregistrare si data depunerii pr01ectulu1 61793/25.10.2019
Consiliul Local 2121\/Ikmlc,1£0ulu1 Tecuc1 Judetul Galati, intrunit in sedmtaQ@’?.".MW in data

Avand in vedere referat de aprobare a initiatorului inregistrata sub nr. 61794/25.10.2019 ;
Avand in vedere raportul de specialitate intocmit de Comp. Resurse Umane ,SSM mreg1strat sub
nr. 61795/25.10.2019 ;

Avand in vedere raportul de avizare al comisiei de specialitate nr. /, { ;

Avand in vedere HCL nr.246/21.12.2018 privind stabilirea salariilor pentru functiile publice si
contractuale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului , aparatul permanent de lucr al
consiliului local si serviciilor publice din subordinea Primarului Municipiului Tecuci

Avand in vedere acordul sindicatului nr 19/25.10.2019 privind completarea HCL
nr.246/21.12.2018 privind stabilirea salariilor pentru functiile publice si contractuale din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului , aparatul permanent de lucr al consiliului local si serviciilor
publice din subordinea Primarului Municipiului Tecucicu functia publica de executie de referent ,
clasa Il , grad profesional principal si referent , clasa III , grad profesional asistent si referent , clasa
II, grad profesional debutant.

Avand in vedere art.11, art.36 ,alin (1) sialin (2) siart. 45 din Legea nr 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice;

In baza prevederilor art. 139 alin.(1) , art.196 alin 1, lit.(a) din OUG 57/2019 privind Codul
administrativ;

HOTARASTE:

Art.1 Incepand cu datade 01.11.2019 se completeaza HCL nr.246/21.12.2018 cu functia
publica de executie de referent , clasa III , grad profesional principal si referent , clasa IlI , grad
profesional asistent si referent , clasa Il , grad profesional debutant conform Anexei nr. 1, care face
parte integranta din prezenta hotarare .

Art. 2. Prezenta hotarare va fi dusa la indeplinire prin grija Primarului Municipiului Tecuci.
Art. 3. Prezenta hotarare va fi comunicata celor interesati prin grija Secretarului
Municipiului Tecuci.

N gﬁﬁzm@m 1A, CONTRASEMNEAZA
" PENTRU LEGALITATE
SECRETAR,
Jr. Valeri¢a Fotache



ROMANIA
JUDETUL GALATI
MUNICIPIUL TECUCI
PRIMAR

REFERAT DE APROBARE
Nr. 61794/25.10.2019

Privind : completarea HCL nr.246/21.12.2018 privind stabilirea salariilor pentru
Sunctiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului , aparatul
permanent de lucr al consiliului local si serviciilor publice din subordinea Primarului
Municipiului Tecuci cu functia publica de executie de referent , clasa IIl , grad profesional

principal , referent , clasa Il , grad profesional asistent si referent , clasa Ill, grad profesional
debutant.

HCL nr.246/21.12.2018 au fost stabilite salariile si coeficientii de salarizare pentru
functiile publice si contractuale din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului
Tecuci.
au fost stabilite salariile si coeficientii de salarizare pentru functiile publice si contractuale din
cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Tecuci.

In Organigrama si Statul de functii al Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului
Tecuci aprobate prin HCL nr. 165/21.12.2016 nu se regasesc functiile de referent, clasa Ill , grad
profestonal principal si referent , clasa Il , grad profesional asistent, prin urmare nu se regasesc in
grile de salarizare stabilite conform art.11 din Legea 153/2017.

Prin HCL nr. 105/04.10.2019 a fost aprobata o noua Organigrama si un nou Stat de functii al
Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Tecuci, conform QUG 57/2019 privind Codul
Administrativ. Conform art. 406, art,407, si art.612 din O.U.G. 57/2019 o serie de functii
contractuale au fost transformate in functii publice de executie, ce nu au corespondent in grila de
salarizare existenta a functiilor publice de executie .

Facem mentiunea ca pentru functia publica de executie de referent , clasa III , grad profesional
principal si referent , clasa Il , grad profesional asistent si grad profesional debutant conform art. 10
alin (4) din Legea 153/2017 se acorda cele 5 gradatii corespunzatoare transelor de vechime in munca
precum si cotele procentuale corespunzatoare acestora calculate la salariul de baza.

In acest context, supunem spre dezbatere si aprobare proiectul de hotarare in forma initiata.

PRIMAR,

Catalin Constantin Hurdubae
/»"“""~v.



ROMANIA
JUDETUL GALATI
MUNICIPIUL TECUCI

COMP. RESURSE UMANE SSM
RAPORT DE SPECIALITATE

Nr. 61795/25.10.2019

Privind : completarea HCL nr.246/21.12.2018 privind stabilirea salariilor pentru
Sunctiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului , aparatul
permanent de lucr al consiliului local si serviciilor publice din subordinea Primarului
Municipiului Tecuci cu functia publica de executie de referent , clasa Ill , grad profesional

principal , referent , clasa Il , grad profesional asistent si referent , clasa IIl, grad profesional
debutant.

Prin HCL nr. HCL nr.246/21.12.2018 au fost stabilite salariile si coeficientii de salarizare
pentru functiile publice si contractuale din cadrul Aparatului de Specialitate al Primarului
Municipiului Tecuci.

In Organigrama si Statul de functii al Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului
Tecuci aprobate prin HCL nr. 165/21.12.2016 nu se regasesc functiile de referent , clasa IIl , grad
profesional principal si referent , clasa Il , grad profesional asistent, prin urmare nu se regasesc in
grile de salarizare stabilite conform art.11 din Legea 153/2017.

Prin HCL nr. 105/04.10.2019 a fost aprobata o noua Organigrama si un nou Stat de functii al
Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Tecuci, conform OUG 57/2019 privind Codul
Administrativ. Conform art. 406, art407, si art.612 din O.U.G. 57/2019 o serie de functii
contractuale au fost transformate in functii publice de executie, ce nu au corespondent in grila de
salarizare existenta a functiilor publice de executie .

Facem mentiunea ca pentru functia publica de executie de referent , clasa III , grad profesional
principal si referent , clasa Il , grad profesional asistent si grad profesional debutant conform art. 10
alin (4) din Legea 153/2017 se acorda cele 5 gradatii corespunzatoare transelor de vechime in munca
precum si cotele procentuale corespunzatoare acestora calculate la salariul de baza.

In acest context, supunem spre dezbatere si aprobare proiectul de hotarare in forma initiata.

Directia Generala Economica, Investitii , Achizitii

Dir. ec.. Tapoi Nicoleta

COMP.RES.UMANE, SSM
Cons. Sup. Virlan Mihaela



ROMANIA
JUDETUL GALATI
SINDTEC TECUCI
NR. 19/25.10.2019

ACORD

Cu privire la completarea completarea HCL nr.159/28.07.2017 privind stabilirea
salariilor pentru functiile publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului si din cadrul serviciilor publice din subordinea Primarului Municipiului
Tecuci cu functia publica de executie de referent , clasa Il , grad profesional principal
Jreferent , clasa Il , grad profesional asistent si referent , clasa III grad profesional
debutant.

In baza Legii 153/2017, art.11. alin.(1) reprezentantii sindicatului SINDTEC
Tecuci ,au participat la consultari cu ordonatorul principal de credite. Dupa consultari ,s-a
completat HCL nr.246/21.12.2018 salariilor privind stabilirea salariilor pentru functiile
publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului , aparatul
permanent de lucru al consiliului local si din cadrul serviciilor publice din subordinea
Primarului Municipiului Tecuci cu functia publica de executie de referent , clasa III ,
grad profesional principal , referent , clasa Il , grad profesional asistent si referent , clasa
III grad profesional debutant, prilej cu care sindicatul SINDTEC Tecuci si-a exprimat
acordul.

Presedinte
Vasile Cezar Baras



MUNICIPIUL TECUCI PRIMAR, B
Catalin Constantin Hur_c}éﬁaoe_,
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DIRECTOR EENERAL
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GRILE DE SALARIZARE SI COEFICIENT! DE APLICARE
CONFORM ART 11 DIN LEGEA CADRU DE SALRIZARE

Functii Publice de executie

Salariu

FUNCTIA Grad Nivel Studii |[Coeficient |baza
Referent lil grad5 Superior |M 1,8284 3.803
Referent Ili grad4 Superior M 1,7837 3.710
Referent il grad3 Superior _|M 1,7399 3.619
Referent Ill grad2 Superior (M 1,6563 3.445
Referent lll grad1 Superior |M 1,5769 3.280
Referent lll grad0 Superior (M 1,4663 3.050
Referent lll grad5 Principal |M 1,7788 3.700
Referent Il grad4 Principal |M 1,7351 3.609
Referent lil grad3 Principal |M 1,6923 3.520
Referent |l grad2 Principal |M 1,6106 3.350
Referent Il grad1 Principal |M 1,56337 3.190
Referent lli grad0 Principal |M 1,4264 2.967
Referent Il grad5 Asistent |M 1,7279 3.594
Referent 1l grad4 Asistent |M 1,6856 3.506
Referent Il grad3 Asistent M 1,6442 3.420
Referent Il grad2 Asistent |M 1,5649 3.255
Referent Il grad1 Asistent |M 1,4904 3.100
Referent lil grad0 Asistent |M 1,3861 2.883
Referent lll grad5 Debutant |M 1,4067 2.926
Referent Il grad4 Debutant |M 1,3721 2.854
Referent Ill grad3 Debutant [M 1,3385 2.784
Referent Il grad2 Debutant |M 1,2740
Referent lll grad1 Debutant |M 1,2130
Referent lll grad0 Debutant |M 1,1279

Presedinte sindicat Compartiment Resurse Umane

Baras Ce;ar Vasile Mihaela Virlan~ it

Buget-Contabilitate
Mona Candrea



